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Die Pflegebedurftigkeit ist regional
unterschiedlich.
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Die Versorgungsnetze sind umfassend
vorhanden, mussen aber mancherorts
starker am Bedarf ausgerichtet werden.
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Die Versorgungsnetze sind umfassend
vorhanden, mussen aber mancherorts
starker am Bedarf ausgerichtet werden.
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Der Fachkrafteengpass in der Pflege
wird deutlich.
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Die Ausbildungsstrukturen sind auf
Wachstumskurs.
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Die fachpflegerische

Versorgungssicherheit ist regional

unterschiedlich ausgepragt.

Index pflegerische Versorgungssicherheit

(Landesdurchschnitt 19,94)
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Entlohnungsbedingungen in der Pflege

Forum A ‘
E B Personalmanagement/Betriebliches
orum ' Gesundheitsmanagement

Forum C

Innovative Versorgungsanséatze und

Versorgungssteuerung
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Vielen Dank fur Ihre Auftmerksamkeit!

Dr. Gesa Schirrmacher

Nds. Ministerium fir Soziales, Gesundheit und Gleichstellung
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